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Liczba projektdw innowacyjnych: 12
( w tym 2 upowszechniajgce)
Priorytet VI — 2 projekty
Realizowane - 11 Priorytet VIl — 5 projektéw
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Wspodlne posiedzenia Podkomitetu Monitorujgcego Program
Operacyjny Kapitat Ludzki (PKM) i Regionalnej Sieci Tematycznej (RST)
w wojewddztwie matopolskim

Konferencja Ambasadorzy EFS w Matopolsce

Matopolskie Pikniki Europejskie - cykl letnich imprez z Funduszami
Europejskimi w Matopolsce (ok. 20 imprez)

Utrzymywanie i aktualizacja podstrony dedykowanej projektom
innowacyjnym

Upowszechnianie informacji o projektach innowacyjnych w
publikacjach tematycznych Wojewoddztwa Matopolskiego

Oproécz dziatan Wojewddztwa Matopolskiego w zakresie upowszechniania produktéw —
gtowne dziatania upowszechniajgce podejmuje kazdy realizator projektu innowacyjnego
zapraszajgc na nie m.in. przedstawicieli Samorzadu Wojewddztwa i obu Instytucji
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Celem posiedzen jest zwiekszanie zainteresowania
cztonkow PKM i RSI projektami innowacyjnymi,
wypracowanymi w ramach nich rezultatami oraz
dyskusja na temat ich upowszechniania.

Posiedzenia odbywaja sie cyklicznie (co 4 miesigce) -
najblizsze odbedzie sie 8 lipca 2013 r.

Podkomitet Monitorujacy
i Regionalna Siec
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Ambasadorzy EFS w Matopolsce to osoby z gmin wojewddztwa
matopolskiego (gtdwnie pracownicy urzedéw gmin), ktére w
swoich spotecznosciach promuja EFS, udzielajg informacji o
projektach, a takze potrafig pokierowac zainteresowane osoby
do odpowiednich instytugcji.

Podczas konferencji dla Ambasadoréw EFS w Matopolsce
zaplanowano przedstawienie informacji dotyczgcych projektow
innowacyjnych — m.in. osiggnietych podczas ich realizacji
rezultatow. Celem konferencji jest zwiekszenie zainteresowania
JST projektami innowacyjnymi oraz wypracowanymi w nich
rezultatami

Konferencja jest zaplanowana na Il kwartat 2013 r.




Letni cykl imprez bedacy okazjg na spedzenie weekendowego
popotudnia pod znakiem dobrej zabawy z Funduszami
Europejskimi.

W kazdej z odwiedzanych miejscowosci Matopolski promowane
sg nie tylko Fundusze Europejskie, ale takze to, co udato sie juz
zrobic¢ dzieki nim.

Imprezy sg rowniez okazjg do zwiekszenia zainteresowania
efektami roznych projektow wspotfinansowanych z EFS, w tym
projektéw innowacyjnych.




Na podstronie przedstawione sg projekty innowacyjne
realizowane w regionie, jak rowniez informacje dotyczgce dziatan
podejmowanych przez RST.

Celem przedsiewziecia jest dotarcie z wiedzg o projektach
innowacyjnych do jak najszerszej grupy odbiorcow w
wojewodztwie matopolskim.

Pod adresem:
http://www.fundusze.malopolska.pl/pokl/Strony/Newsletter.aspx
istnieje mozliwos¢ dopisania sie do newslettera.
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Informacje o projektach innowacyjnych oraz ich produktach
ujmowane s3 w publikacjach tematycznych dotyczacych rynku
pracy i edukacji w Matopolsce.

Publikacja ma naktad 400 egzemplarzy — jest dystrybuowana
posrod Radnych Wojewddztwa Matopolskiego, instytucji
samorzgdowych i rzgdowych w wojewoddztwie, partnerow
Matopolskiego Partnerstwo na Rzecz Ksztatcenia Ustawicznego

Zatrudnienie w Malopolsce

SPIN - Model transre ru innowacji w Malopoisce - projekt innowacyjny w ramach PO KL
ST R s s e e i
odelu transferu innowacji SPIN. awany projekt polega na
T (o B et e e

e T e o B o e S e T
kazdy bedzle odpawiadal na zd owane bariery w transferze innowacjl. Submodel
arzedzie ukierunkowane na usprawnlenie proceséw zwiazanych z transferem wied tgdzm

koncentrowat sig na przezwycigzaniu barier organizacyjnych, poprzez stworzenie platform wspéipra
pomislzy aczeluiami a proedsidblorcarmt. Submodel edukacyjny semieral gdie programy sckoled da
rstw, ukierunkowane na zenie ich kumpetem:n = zakiesu iransferu
h

zupowszechnianiem informacji na temat potencjatu transferu wiedzy. Wszystkie submo mi:l:l: beda kompaty bilne
ich realizacja preebiegala hedzie z wykorzystaniem platform wspéipracy nauka-bizre:
funkejomujacych w form:
odarczej - podniesienia pozio cyjnosci . tencah B4R, a zatem
Tpodmissionia konkurencyjnoict gaspodarkd Malopolski.

W ramach projektu przeprowadzona zostala pogleblona diagnoza | analiza problemu. Projekt umozliwi Ksztatcenie dorostych

budowanie partnerstwa z odbiorcami | uzytkownikami produktéw projekiu, w tym z przedsichi
1 uczelniami. Opracowana zostala wstepna wersja wersji produktu finalnego. R
opracowanego produktu przez trzy u wyz2sze wojewbdztwa malopolskiego

Instytucja realizujaca projekt: Departament Polity ki Regionalnej UMWM PFK- Podmiotowe Finansowanie Ksztatc.._

Wartoé€ projektac 13 min zt Projekt realizowany jest od listopada 2012 roku do cec.

podmiotowego finansowania ksztalcenia obejmujacego me..

w formie bonu i zapewnienie mozliwosci wykorzystania bonow przezna.

wsréd zweryfikowanych pod wzgledem jakosci firm szkoleniowych. System |:|[n.J

- metode wsparcia doradczego dla odbiorcéw bonéw tzn. dla mi matych i srednich ps. <&
analize potrzeb szkoleniowych MSP, tak, aby wybdr szkolenia byt uzasadniony realnym zapu..-
firmy i stuzyt jej rozwojowi.

W ramach projektu uruchomione zostalo Centrum Zapewniania Jakosci Ksztalcenia, ktére w oparciu
o opracowane w okresie 2009-2012 Matopolskie Standardy Ustug Edukacyjno-Szkoleniowych, przeprowadzi
min. 150 audytow firm szkoleniowych z regionu. W ten sposéb powstanie baza zweryfikowanych pod wzgledem
Jakosci firm szkoleniowych. W pilotazu wezmie udzial 60 przedsiebiorstw (MSP) z Matopolski, z ktérych kazde
zostanie zdiagnozowane pod katem potrzeb szkoleniowych, przez powotanych do tego konsultantow. Firmy
te, otrzymaja wsparcie finansowe w formie bondw, ktére jednak nie beda pokrywaly 100% kosztu szkolenia.

Eroker innowacji jako narzedzie dia efekiywnego rozwoju systemu nowoczesnej gospodarki
Malopoiski - projekt innowacy jny w ramach PO KL

Celem projekn fest rwickszenie skutecznoscl deiskeri w zakresie budowanis efektywrego parterstwa
gospodarki nar, b ojumale  redie prasciiblorczo

Produkiem finalnym proj Gips

Ekspres do zatrudnienia - innowacyjny model aktywizacji os6b bezrobotnych

Projekt zaktada przygotowanie i przetestowanie modelu dajacego mozliwos¢ sprawnego | efektywnego zle-
cania ustugi posrednictwa pracy przez podmioty publiczne podmiotom niepublicznym. Po opracowaniu mo-
delu, w kilku powiatach Matopolski, zostanie przeprowadzony pilotaz, ktéry pozwoli przetestowac, jak model [P e e I
ten sprawdza sie w praktyce. Podmiot niepubliczny realizujacy zlecone zadanie powinien doprowadzi¢ do

zatrudnienia minimum 438 0s6b bezrobotnych (z 1,2 tys. wszystkich uczestnikow) znajdujacych sie w szcze-

golnej sytuacji na rynku pracy (tj. 0s6b bezrobotnych od 12 do 24 miesiecy w wieku do 25 lat, powyzej 45 lat

oraz os6b diugotrwale bezrobotnych).

. it i nych branz moina tez oceniad przez pryzmat zmian wielkoéci zatrudnies
l..m‘qi. "I"z""‘“ w*h' Wojewédzkl Uﬂ‘d MEY s Kﬂkwl! o plrmerstvna 2 KPMG Polska fmi zatrudnienie w wojewddztwie malopolskim odnotowato bardzo niewielki
Wartos€ projektu: 12 min zt

iy
gle do wspomnianych dzal
irnetowego czy prowadzenie kamps rmacyjnej (internet, prasa, rtv).

vie z Krakowskim Parkiem Technologicznym.

Rozwigzanie to wzoruje sie na podobnym systemie, funkcjonujacym w Walonii (Belgia), a partnerem projektu
Jest instytucja FOREM, ktéra je wykorzystuje. System PFK spowoduje, ze przedsiebiorca wybierze oferte
szkoleniowa odpowiednia dla swoich potrzeb majac do dyspozycji baze zweryfikowanych pod wzgledem
speitniania Matopolskich Standardéw Ustug Edukacyjno-Szkoleniowych firm oferujacych szkolenia. Zasadnicza
zaleta nowego systemu, poza jego kompleksowoscia, jest unikniecie rozbudowanych procedur i szybkie
przekazanie $rodkéw publicznych do MSP, a przede wszystkim maksymalna indywidualizacja wsparcia.

b2z 6. 2w 2010 1.2%), Nadal najwickszym zatrudnieniem chasskieryzowaly

Instytucja realizujaca projekt: Wojewodzki Urzad Pracy w Krakowie wraz z Partnerem belgijskim: Le FOREM-
Office Wallon de laFormation Professionnelle et de I'Emploi

ia. Wrrosty ia misly miejsce
ch, z przecietnym zatrudnieniem rzedu okoto 20 tys. 0s6b | maie], to jest

W Tnformad T Twzrost o 7,0%), transporcie | gospadarce magazynowej (o 7,2%), administrowaniu
i dziatalnoéci wspierajace] (o 4.7%). gérnictwie | wydobywaniu (o 4%) oraz obstudze rynku nieruchomoscl

(3,8%), jednak w liczbach bezwzglednych wzrosty wyniosly od 200 do 1300 pelnych etatéw. Najwigkszy spadek. Wartos¢ projektu: 5 min zt




Dotychczas zwalidowano tylko jeden produkt finalny -
trudno zatem stwierdzi¢, ktore z realizowanych dziatan
Wojewodztwa Matopolskiego w zakresie upowszechniania
| wtgczania sg najbardziej skuteczne

Signwriting

W najblizszym czasie zwalidowany zostanie drugi produkt
finalny - projekt DIAMENnT*. Rozwigzania wypracowane
Savenr Woramach projektu planuje sie wykorzysta¢c w ramach
== nrzysztej  perspektywy  finansowej  w  regionalnym
programie operacyjnym dla wojewddztwa matopolskiego
na lata 2014-2020, w zwigzku z czym jego efekty bedg w

petni wigczone.

v

*Celem projektu jest wypracowanie i wdrozenie systemowych rozwigzan programowych i organizacyjnych
stuzacych wspieraniu rozwoju uzdolnien uczniow w zakresie kompetencji kluczowych, co w perspektywie
czasowe] przyczyni sie do podniesienia jakosci procesu ksztatcenia, zwiekszenia szans na sukces w dalszej
karierze edukacyjnej oraz do poprawy zdolnosci uczniow do przysztego zatrudnienia.



Ze wzgledu na niewielkie doswiadczenie (jeden zwalidowany
produkt finalny), nie mozna kompleksowo wskazac problemoéw
zwigzanych z realizacjg dziatan upowszechniajgcych i
witgczajacych.

Mozna jednak stwierdzi¢, ze podstawowg barierg dla
skutecznosci dziatan upowszechniajgcych i wtgczajacych, sg z
jednej strony uwarunkowania prawne regulujgce sposob i zakres
funkcjonowania wielu jednostek, a z drugiej ograniczone nakfady
finansowe na tg czes¢ realizacji projektow.

Ze wzgledu na to, ze dotychczas zwalidowano tylko jeden
produkt finalny nie wystgpit przypadek upowszechniania
negatywnie zawlidowanego produktu.




- Dziekuje za uwage




