
Program Operacyjny 

KAPITAŁ LUDZKI 
 

Priorytet IV 

Szkolnictwo Wyższe i Nauka 

Dział Rozwoju Kadry Naukowej   
Narodowe Centrum Badań i Rozwoju 
 

III spotkanie Grupy Roboczej KIW/IP/IP2  

ds. upowszechniania i mainstreamingu 

 

 



 

 

Narodowe Centrum Badań i Rozwoju jako Instytucja Pośrednicząca dla 

Priorytetu IV PO KL ogłosiło konkurs nr 1/POKL/4.1.innowacje/2011 – 

nabór wniosków trwał od 16.12.2011r. do 16.02.2012 r. 

 

W ramach kwoty przewidzianej na dofinansowanie projektów  

w przedmiotowym konkursie – zawarto 23 umowy na łączną kwotę:                    

49 182 933,86 PLN 

 



Strategie ,,przegłosowane’’ podczas XXIII Posiedzenia KST – 20.05.2013r. 

 

 

 

Lp. ksi Projektodawca Tytuł projektu 
Data przedłożenia 

strategii do KST 
Status strategii 

1 270 
Wyższa Szkoła Gospodarki w 

Bydgoszczy 
PI-Akademia Rodziny 30.04.2012 

dokument        

w trakcie 

korekty 

2 295 
Akademia Humanistyczno - 

Ekonomiczna w Łodzi 

PI-Obserwatorium losów zawodowych absolwentów uczelni 

wyższych 
30.04.2013 zatwierdzona 

3 307 
Wyższa Szkoła Europejska im. 

ks. Józefa Tischnera 
PI-Platforma Kształcenia Społecznościowego - WeLearning 31.04.2013 zatwierdzona 

4 321 

Wyższa Szkołą Zarządzania 

Personelem z siedzibą w 

Warszawie 

PI-Czas na zmianę - e-platforma jako narzędzie pozwalające 

na dostosowanie wyższym uczelniom swojej oferty 

edukacyjnej do oczekiwań rynku pracy 

31.04.2012 

dokument        

w trakcie 

korekty 



Strategie, które będą opiniowane podczas  

XXIV Posiedzenia KST – 04.06.2013r. 

 

 

 

 

 

Lp. ksi Projektodawca Tytuł projektu 
Data przedłożenia 

strategii do KST 
Status strategii 

1  245 
Politechnika Krakowska im. 

Tadeusza Kościuszki 

PI-MONITORING LOSÓW ABSOLWENTÓW - DROGĄ 

DO SUKCESU UCZELNI XXI WIEKU 
30.05.2013 

XXIV 

Posiedzenie 

KST 4 lipca 

2 284 
Wyższa Szkoła Bankowa w 

Gdańsku 

PI- Nowy model kształcenia - uznawanie efektów 

kształcenia pozaformalnego i nieformalnego w kształceniu 

na poziomie wyższym na kierunku Zarządzanie  

31.05.2013 

XXIV 

Posiedzenie 

KST 4 lipca 

3 289 
Państwowa Wyższa Szkoła 

Zawodowa w Chełmie 
PI-SYSTEM MONITORINGU LOSÓW ABSOLWENTÓW 30.05.2013 

XXIV 

Posiedzenie 

KST 4 lipca 

4 296 
Collegium Mazovia 

Innowacyjna Szkoła Wyższa 

PIW-Model kształcenia przez całe życie w oparciu o trwałą 

relację z uczelnią: "ideAGORA - Absolwenci kapitałem 

społecznym Uczelni" 

30.06.2013 

XXIV 

Posiedzenie 

KST 4 lipca 

5 290 Wyższa Szkoła Biznesu w Pile 
PI-Nowy model kształcenia przez całe życie w budowaniu 

potencjału rozwojowego uczelni. 
30.05.2012 

XXIV 

Posiedzenie 

KST 4 lipca 



Strategie, które będą opiniowane podczas  

XXIV Posiedzenia KST – 05.06.2013r. 

 

 

 

 

 

Lp. ksi Projektodawca Tytuł projektu 
Data przedłożenia 

strategii do KST 
Status strategii 

1 226 
Akademia Pomorska w 

Słupsku 

PI-AKADEMIA WIEKU ŚREDNIEGO - akademicki model 

kształcenia ustawicznego osób 50+ 
31.05.2013 

XXIV 

Posiedzenie 

KST 5 lipca 

2 291 
Uniwersytet Przyrodniczy we 

Wrocławiu 

PI-Monitoring losów absolwentów w kontekście 

dostosowania oferty edukacyjnej do potrzeb gospodarki 

opartej na wiedzy i wymogów rynku pracy 

30.05.2013 

XXIV 

Posiedzenie 

KST 5 lipca 



15 maja 2013 roku odbyło się spotkanie robocze  

organizowane przez Narodowe Centrum Badań i Rozwoju  

w ramach Działania 4.1 

 

”Spotkanie Beneficjentów realizujących projekty innowacyjne  

w ramach Priorytetu IV PO KL z przedstawicielami MNiSW  

pod kątem upowszechnienia i włączenia  

do głównego nurtu polityki” 

 



 

Z uwagi na aktualny etap projektów realizowanych przez ,,Naszych 

Beneficjentów’’  podczas spotkania omówiono 

1) „Błędy najczęściej popełniane przy opracowaniu strategii 

upowszechniania i włączania produktu finalnego do głównego nurtu polityki 

oraz strategii wdrażania projektu innowacyjnego” 

2) ,,Dobre Praktyki’’ – 2 prezentacje doświadczeń beneficjentów 

realizujących projekty innowacyjne w ramach Priorytetu III PO KL:  

a) Fundacja Nauka i Wiedza z Warszawy  

oraz  

b)    Fundacja Wolnego i Otwartego Oprogramowania z Poznania 

 



3) Prezentacje Beneficjentów realizujących projekty innowacyjne  

w ramach Priorytetu IV PO KL, w ramach realizowanych tematów: 

Temat nr 1: Nowe modele kształcenia przez całe życie, w tym integrowanie 

funkcjonujących modeli kształcenia ustawicznego: Collegium Civitas  

projekt Partycypacyjny Model Kształcenia Ustawicznego. 

Temat nr 3: Prowadzenie monitoringu losów absolwentów w celu 

podniesienia jakości kształcenia i lepszego dostosowania oferty edukacyjnej 

do potrzeb gospodarki opartej na wiedzy i wymogów rynku pracy: 

Politechnika Krakowska projekt Monitoring losów absolwentów – drogą 

do sukcesu uczelni XXI wieku  

oraz  

Uniwersytet Rzeszowski projekt Losy Absolwentów Uczelni 

Rzeczpospolitej 

 



Dziękuję za uwagę!  


